
รายงานผลการดําเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

 

 

 

 

 

 

 

ขององค์การบริหารสว่นตําบลโคกตาล 

ตําบลโคกตาล   อําเภอภสูิงห์   จังหวัดศรีสะเกษ 

 



➢ ผลการประเมินความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2568 

ลําดับ 
ท่ี 
 

ประเด็นความเสี่ยง ระดับของ 
ความเสี่ยง 

วิธีการ/มาตรการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ผลการดําเนินการ 

1. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. 
 
 
 
 
 
 
 

รับสินบนจากผู้ขออนญุาต
ก่อสร้างอาคาร รื้อถอน 
ดัดแปลงเพื่อให้ตรวจผ่าน
มาตรฐาน 
 
 
 
 
 
 
การเรยีกรบัสินบนหรือม ี
การเอ้ือประโยชน์ให้กับผู ้
ขออนุญาตในการในการ 
ตรวจสอบสถานที่ต้ัง 
ที่ขออนุญาต ประกอบ 
กิจการอาจมีการเอ้ือ 
ประโยชน์ให้กับ 
ผู้ขออนุญาตบางราย ใน 
ก ร ณ  ี ท  ี  ่ ต  ั  ้ ง ส ถา น 
ประกอบการไมเ่ปน็ไปตาม 
หลักเกณฑ์ 

สูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ปานกลาง 

1. กิจกรรมการส่งเสริมคุณธรรม
จริยธรรม 
บุคลากรองค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นเพื่อ 
เสรมิสร้างวัฒนธรรมองค์กรสุจริต 
2. กิจกรรมป้องกันผลประโยชน์ทับ
ซ้อน 
3. มาตรการ “ส่งเสริมการ
ปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรม” 
4.กิจกรรมส่งเสรมิและพัฒนา
ศักยภาพ 
ผู้บริหารและสมาชิกสภาท้องถิ่น 
5. จัดทําแผนพัฒนาบคุลากรเพื่อ
พัฒนาศักยภาพ/เพิ่มสมรรถนะของ
บุคลากร 

- ก่อนดําเนินการออกตรวจสถานที่ต้ังที่ขออนญุาตก่อสร้างฯ/จัดทําบันทึกขอ 
อนุญาตนายกองค์การบรหิารส่วนตําบลโคกตาลเพื่อดําเนนิการใหเ้ป็นไปตามระเบียบ 
กฎหมายทีเ่ก่ียวข้อง 
- ร่วมรับทราบและถือปฏิบัติตามประมวลจริยธรรม 
(1) ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิน่ 
(2) ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิน่ 
(3) ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาท้องถิ่น 
ยังใช้บังคับอยู่** 
- เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ผ่านเวบ็ไซต์ อบต.โคกตาล : 
https://khokthan.go.th/news.php?id_type=102  
- ประกาศใชแ้ผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความ 
โปร่งใส (พ.ศ. 2566 – 2570) 
(ประกาศ ณ 2 กันยายน 2565)**ยังใช้บังคับอยู*่* 
- เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ผ่านเวบ็ไซต์ อบต.โคกตาล : 
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=545  
(/) ดําเนินการแล้ว 
- ผลการดําเนนิการ ไมม่ีเรื่องร้องเรียน/กล่าวหา ในกรณีเก่ียวกับเรื่องการขอ 
อนุญาตก่อสร้าง อาคาร รื้อถอน ดัดแปลงแต่อย่างใด 

https://khokthan.go.th/news.php?id_type=102
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=545


ลําดับ 
ท่ี 

ประเด็นความเสี่ยง ระดับของ 
ความเสี่ยง 

วิธีการ/มาตรการบริหารจัดการ
ความเสี่ยง 

ผลการดําเนินการ 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การใช้อํานาจหน้าที่ในทาง 
มิชอบ เพื่อเรยีกรบั 
ผลประโยชน์ หรือให้ได้มา 
ซ่ึงผลประโยชน์ เพื่อให ้
เกิดผลต่อการสนับสนุน 
แผนงานโครงการ 
 
 
 
 
 
 

สูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. มาตรการป้องกันการรับสนิบน 
ตามยุทธศาสตร์ชาติ ว่าด้วยการ
ป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 
2. มีการประกาศเจตนารมณ์ 
นโยบาย No Gift Policy 
3.จัดกิจกรรมหรือเผยแพร่ 
ประชาสัมพันธเ์พื่อส่งเสรมิ และ
ขับเคลื่อนโยบาย No Gift 
Policy /การป้องกันการขัด กันแห่ง
ผลประโยชน ์
4. ประกาศใช้แผนป้องกันการทุจริต 
พ.ศ.2566-2570 (เมื่อ 2 กันยายน 
65) 

- จัดให้มีรายงานสรปุผลการปฏิบัติงานจากการที่ได้รับมอบหมาย/งานในหน้าที่ที ่
รับผิดชอบ (คําสั่งแบ่งงานและมอบหมายงานลงวนัที่ 10 พฤศจิกายน 2568) ** 
ยังใช้บังคับอยู่** 
- จัดทํามาตรการ No Gift Policy ไม่รบั-ไม่ให้ โดยจัดให้มีกิจกรรมประกาศ 
เจตนารมณ์ นโยบายการไม่รับของขวัญหรือของกํานัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) ในวันที่ 8 พ.ย 25687ณ ห้องประชมุ อบต. โคกตาล 
- จัดทําประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย No Gift Policy และผู้บรหิารประกาศใช้ ณ 
วันที ่8 พ.ย 2567 
- เผยแพร่ประกาศใช้ No Gift Policy ใหแ้ก่บุคลากรในองค์กรและสาธารณชนให ้
รับทราบโดยทั่วกัน ผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์ เว็บไซต์ อบต. โคกตาล 
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=537 
- รายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การ 
บริหารส่วนตําบลโคกตาล พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (เมื่อ 22 มกราคม 2568) 
- เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ผ่านเวบ็ไซต์ อบต.โคกตาล : 
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=589 
(/) ดําเนินการแล้ว 
- ผลการดําเนนิการ ไมม่ีเรื่องร้องเรียน/กล่าวหา ในกรณีเก่ียวกับเรื่องการใช้อํานาจ 
หน้าที่ในทางมิชอบ เพื่อเรยีกรับผลประโยชน์ หรือให้ได้มาซ่ึงผลประโยชน์ เพื่อให้ 
เกิดผลต่อการสนับสนุนแผนงานโครงการแต่อย่างใด 

 
 

https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=537
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=589


ลําดับ 
ท่ี 

ประเด็นความเสี่ยง ระดับของ 
ความเสี่ยง 

วิธีการ/มาตรการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดําเนินการ 

3 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การใช้อํานาจหน้าที่ในทาง 
มิชอบ เพื่อเรยีกรบั 
ผลประโยชน์ หรือให้ได้มา 
ซ่ึงผลประโยชน์ เพื่อให ้
เกิดผลต่อการสนับสนุน 
แผนงานโครงการ 
 
 
 
 
 
 

สูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. มาตรการป้องกันการรับสนิบน ตาม
ยุทธศาสตรช์าติ ว่าด้วยการป้องกันและ 
ปราบปรามการทุจริต 
2. มีการประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย No 
Gift Policy 
3.จัดกิจกรรมหรือเผยแพร่ ประชาสัมพนัธ์
เพื่อส่งเสริม และขับเคลื่อนโยบาย No Gift 
Policy /การป้องกันการขัด กันแห่ง
ผลประโยชน ์
4. ประกาศใช้แผนป้องกันการทุจริต พ.ศ.
2566-2570 (เมื่อ 2 กันยายน 65) 

- จัดให้มีรายงานสรปุผลการปฏิบัติงานจากการที่ได้รับมอบหมาย/งานในหน้าที่ที ่
รับผิดชอบ (คําสั่งแบ่งงานและมอบหมายงานลงวนัที่ 10 พฤศจิกายน 2568) ** 
ยังใช้บังคับอยู่** 
- จัดทํามาตรการ No Gift Policy ไม่รบั-ไม่ให้ โดยจัดให้มีกิจกรรมประกาศ 
เจตนารมณ์ นโยบายการไม่รับของขวัญหรือของกํานัลจากการปฏิบัติหน้าที่ (No 
Gift Policy) ในวันที่ 8 พ.ย 25687ณ ห้องประชมุ อบต. โคกตาล 
- จัดทําประกาศเจตนารมณ์ นโยบาย No Gift Policy และผู้บรหิารประกาศใช้ ณ 
วันที่ 8 พ.ย 2567 
- เผยแพร่ประกาศใช้ No Gift Policy ใหแ้ก่บุคลากรในองค์กรและสาธารณชนให ้
รับทราบโดยทั่วกัน ผ่านบอร์ดประชาสัมพันธ์ เว็บไซต์ อบต. โคกตาล 
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=537 
- รายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การ 
บริหารส่วนตําบลโคกตาล พ.ศ. 2567 รอบ 12 เดือน (เมื่อ 22 มกราคม 2568) 
- เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ผ่านเวบ็ไซต์ อบต.โคกตาล : 
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=589 
(/) ดําเนินการแล้ว 
- ผลการดําเนนิการ ไมม่ีเรื่องร้องเรียน/กล่าวหา ในกรณีเก่ียวกับเรื่องการใช้อํานาจ 
หน้าที่ในทางมิชอบ เพื่อเรยีกรับผลประโยชน์ หรือให้ได้มาซ่ึงผลประโยชน์ เพื่อให้ 
เกิดผลต่อการสนับสนุนแผนงานโครงการแต่อย่างใด 

  

https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=537
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=589


ลําดับ 
ท่ี 

ประเด็นความเสี่ยง ระดับของ 
ความเสี่ยง 

วิธีการ/มาตรการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดําเนินการ 

4 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การเรยีกรบัผลประโยชน ์
จากการเบิกจ่ายงบประมาณ
เป็นเท็จ/ดําเนินการ 
จัดซ้ือจัดจ้างโดยเอ้ือ
ประโยชน์แก่ตนหรือพวก
พ้อง 
 
 
 
 
 

สูง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

1. มีการมอบนโยบาย/ประชมุซักซ้อมความ
เข้าใจ/กํากับ ดูแล เพื่อให้บคุลากรเบิกจ่าย
งบประมาณ อย่างคุ้มค่า ไม่บิดเบือน
วัตถุประสงคข์องการใช้จ่าย งบประมาณ
รวมทั้งเปิดโอกาส ให้บุคลากรได้มีส่วนร่วม
ในการตรวจสอบติดตา มการใช้จ่าย
งบประมาณของหน่วยงาน 
2. มีการจัดทํา/รายงานข้อมูล งบประมาณ 
ทั้งข้อมูลงบประมาณที่ได้รับและความ
คืบหน้าของการเบิกจ่าย ในรูปแบบทีเ่ข้าใจ
ง่าย ให้ 
บุคลากรในสังกัดได้รับทราบโดยทัว่กันเป็น
ประจําทุกเดือน/ไตรมาส 
3. เผยแพรป่ระชาสัมพนัธ์ ข้อมูลภาพรวม
และ/หรือ ข้อมลูโครงการสําคัญ/ โครงการ
ขนาดใหญ่ตามแผนปฏิบัติการและแผนการ
ใช้จ่ายงบประมาณประจําปีงบประมาณ
พ.ศ.2568 ในรูปแบบทีเ่ข้าใจง่าย เพื่อสร้าง
การรับรู้ให้บคุลากรภายใน ได้รับทราบและ
เกิดการมีส่วนร่วมในการตรวจสอบติดตาม
แสดงความคิดเห็นได้ 
4. จัดให้มีช่องทางในการให้คําปรึกษา/ 
เผยแพร่ คู่มือ หลักเกณฑ์ทีเ่ก่ียวข้องแก่ 
บุคลากรภายในให้สามารถปฏิบัติ หน้าที่ใน 

  - ประกาศรายงานผลการจัดซ้ือจัดจ้างประจําปี พ.ศ. 2568 
(เมื่อ 4 พฤศจิกายน 2568) 
- เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ผ่านเวบ็ไซต์ อบต.โคกตาล : 
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=730 
 
- รายงานผลการดําเนนิงานตามแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริต ขององค์การบริหาร
ส่วนตําบลคูซอด พ.ศ. 2568 รอบ 12 เดือน (เมื่อ 20 พฤศจิกายน 2568) 
- เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ผ่านเวบ็ไซต์ อบต.โคกตาล :  
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=721 
 
(/) ดําเนินการแล้ว 
- ผลการดําเนนิการ ไมม่ีเรื่องร้องเรียน/กล่าวหา ในกรณีเก่ียวกับเรื่องการเบิกจ่าย
งบประมาณเปน็เท็จ/ดําเนนิการจัดซ้ือจัดจ้างโดยเอ้ือประโยชน์แก่ตนหรือพวกพ้องแต่
อย่างใด     
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=730
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=721


ลําดับ 
ท่ี 

ประเด็นความเสี่ยง ระดับของ 
ความเสี่ยง 

วิธีการ/มาตรการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดําเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การงบประมาณ/การเบิกจ่าย/การจัดซื้อจัด
จ้างได้อย่างถูกต้อง  
5. เผยแพร่รายการการจัดซื้อจัดจ้าง
หน่วยงานในประเภทงบรายจ่ายหมวดงบ
ลงทุนที่จะมีการดําเนินการในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  
6. เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือ
แผนการจัดหาพัสดุประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  
7. เผยแพร่รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง
ของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

5 การใช้อํานาจแทรกแซง 
การบริหารงานบุคคล/เอื้อ 
ประโยชน์ให้พวกพ  ้อง 
และการประเมินผลการ 
ปฏิบัติราชการอย่างไม ่
เป็นธรรม 

ปานกลาง 1. จัดทํา/ปรับปรุงแผนอัตรากําลัง 
2.จัดทําแผนพัฒนาบุคลากร 
3.จัดทํา/ปรับปรุง/เผยแพร่ หลักเกณฑ์ที ่
เกี่ยวข้องกับการ บรหิารงานบุคคลให้ 
บุคลากร ภายในได้รับทราบโดยทั่วกัน โดย 
ครอบคลุมประเด็น ดังน้ี 
1) การสรรหาและ คัดเลือกบุคลากร 
2) การบรรจุและแต่งต้ังบุคลากร 
3) การพัฒนาบุคลากร 
4) การประเมินผลการปฏิบัติราชการ 
5) การให้คุณให้โทษ และสร้างขวัญกําลังใจ 
4. จัดให้มีช่องทางการร้องเรียนเรื่องทุจริต/ 
เรื่องวินัย ภายในหน่วยงานโดยเฉพาะ โดย 
เป็นช่องทา งที่มีความปลอดภัยต่อผู ้

- ประกาศใช้แผนอัตรากําลัง ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2567 - 2569 แก้ไขครั้งที่ 1 ประกาศใช้ ณ วันที่ 3  มีนาคม 2567- เผยแพร่/ 
ประชาสมัพันธ์ผ่านเว็บไซต์ อบต.โคกตาล : 
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=712  
- ประกาศใช้แผนพัฒนาบุคลากรประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 - 2569 
ประกาศใช้ ณ วันที่ 11 มิถุนายน 2566 
- รายงานผลการดําเนินการตามแผนพัฒนาบุคลากรประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568 (ลงวันที่ 1 ตุลาคม 2568) 
- เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ อบต.โคกตาล : 
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=517 
 (/) ดําเนินการแล้ว 
- ผลการดําเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน/กล่าวหา ในกรณีเกี่ยวกับเรื่องการใช้อํานาจ 
แทรกแซงการบริหารงานบุคคล/เอื้อประโยชน์ให้พวกพ้อง และการประเมินผลการ 
ปฏิบัติราชการอย่างไม่เป็นธรรมแต่อย่างใด 
 

https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=712
https://khokthan.go.th/select_news.php?news_id=517


ลําดับ 
ท่ี 

ประเด็นความเสี่ยง ระดับของ 
ความเสี่ยง 

วิธีการ/มาตรการบริหารจัดการความ
เสี่ยง 

ผลการดําเนินการ 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การงบประมาณ/การเบิกจ่าย/การจัดซื้อจัด
จ้างได้อย่างถูกต้อง  
5. เผยแพร่รายการการจัดซื้อจัดจ้าง
หน่วยงานในประเภทงบรายจ่ายหมวดงบ
ลงทุนที่จะมีการดําเนินการในปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  
6. เผยแพร่แผนการจัดซื้อจัดจ้างหรือ
แผนการจัดหาพัสดุประจําปีงบประมาณ 
พ.ศ. 2568  
7. เผยแพร่รายงานสรุปผลการจัดซื้อจัดจ้าง
ของหน่วยงาน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 
2568  

 

                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                       

6 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

การใช้ดุลยพินิจในการ 
ตรวจสอบความครบถ้วน 
ของเอกสารไม่เป็น 
มาตรฐานเดียวกัน 

ปานกลาง 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

จัดทําคู่มือมาตรฐานการให้บริการ คู่มือ 
มาตรฐานการปฏิบัติงาน และคู่มือสําหรับ 
ประชาชน 

 

  - ได้ดําเนินการจัดทําคู่มือมาตรฐานการให้บริการ คู่มือมาตรฐานการปฏิบัติงาน และคู่มือ
สําหรับประชาชนให้เป็นปัจจุบัน โดยมีการกําชับใหเ้จ้าหน้าที่ผู้ให้บริการในเรื่องต่างๆ
ตรวจสอบความถูกต้องของเอกสาร และให้ดําเนินการเป็นมาตรฐานเดียวกัน โดยไม่เลือก
ปฏิบัติ 
- เผยแพร่/ประชาสัมพันธ์ผ่านเว็บไซต์ อบต.คูซอด : 
https://khokthan.go.th/news.php?id_type=41  
https://khokthan.go.th/news.php?id_type=42  
(/) ดําเนินการแล้ว 
- ผลการดําเนินการ ไม่มีเรื่องร้องเรียน/กล่าวหา ในกรณีเกี่ยวกับเรื่องดังกล่าวแต่อย่างใด        
 
 
 
 
  
                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                             

https://khokthan.go.th/news.php?id_type=41
https://khokthan.go.th/news.php?id_type=42


 


