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องค์การบริหารส่วนต าบลโคกตาล 
ต าบลโคกตาล  อ าเภอภูสิงห์   จังหวัดศรีสะเกษ 



 
รายงานผลการด าเนินการเพ่ือส่งเสริมคุณธรรมและความโปร่งใสภายในองค์การบริหารส่วนต าบลโคกตาล  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2569 

 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

 
ข้ันตอน/วิธีการด าเนินการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
ผลการด าเนินการ 

ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 
ในการด าเนินการ 

1. ยกระดับผลการประเมิน 
ITA  ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

แต่งต้ังคณะท างานเพื่อยกระดับผลการ
ประเมิน ITA ประจ าปีงบประมาณ 2568 

ส านักปลัด ไตรมาส 1-4  
(ปีงบประมาณ
พ.ศ.2568) 

มีการแต่งต้ังคณะท างานเพื่อ
ยกระดับผลการประเมิน ITA 

ผลการประเมิน ITAมีคะแนนสูงขึ้นจาก 

87.30 คะแนน (ต้องปรับปรุง)เป็น 
90.61 คะแนน(ผ่าน) 

2. การปรับปรุงคู่มือการ
ปฏิบัติงานหรือมาตรฐาน
การปฏิบัติงาน 

1. แต่งต้ังคณะกรรมการปรับปรุงคู่มือการ
ปฏิบัติงานหรือมาตรฐานการปฏิบัติงาน 

2. ประชาสัมพันธ์ให้บุคคลภายนอกทราบ
ผ่านทางเว็บไซต์ของหน่วยงาน 

ส านักปลัด ไตรมาส 1-4  
(ปีงบประมาณ
พ.ศ.2568) 

มีการประชาสัมพันธ์เผยแพร่คู่มือ
การปฏิบัติงานหรือมาตรฐานการ
ปฏิบัติงานให้ประชาชนรับทราบ 

ประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลการเข้ารับ
บริการของหน่วยงานได้ง่ายรวดเร็วและ
ถูกต้องผลการประเมิน ITAตัวชี้วัดที่ 1 
การปฏิบัติหน้าที่ มีคะแนนสูงขึ้นจาก
91.92.86 คะแนนเป็น 99.14 คะแนน 

3. มาตรการส่งเสริมความ
โปร่งใสใน การจัดซื้อจัดจ้าง 
พร้อมทั้งเผยแพร่ ข้อมูลการ
ใช้งบประมาณและการ 
จัดซื้อจัดจ้างให้ประชาชน
ทราบ ทั้งช่องทางออนไลน์ 
และช่องทางอื่น เพื่อความ
โปร่งใส 

เผยแพร่ข้อมูลการใช้งบประมาณและ การ
จัดซื้อจัดจ้างให้ประชาชนทราบ ทั้งช่องทาง
ออนไลน์ และช่องทางอื่น เช่น การเผยแพร่
เอกสารแผนการใช้ จ่ายงบประมาณ
ประจ าปีประกาศ การจัดซื้อจัดจ้าง สรุปผล
การจัดซื้อ จัดจ้างไว้ที่บอร์ด ประชาสัมพันธ์
ของ อบต.และเว็บไซต์ของ อบต.เป็นต้น 
โดยประชาขนสามารถเข้าถึงข้อมูล ดังกล่าว
ได้สะดวก โดยเฉพาะ อย่าง ยิ่งสามารถ
เข้าถึงข้อมูลทางออนไลน์ ได้ตลอดเวลา 

กองคลัง ไตรมาส 1-4  
(ปีงบประมาณ
พ.ศ.2568) 

มีเผยแพร่ข้อมูการใชงบประมาณ
และการจัดซื้อจัดจ้างให้
ประชาชนทราบทั้งช่องทาง
ออนไลน์ และช่องทางอื่น เช่น 
การเผยแพร่เอกสารแผนการใช้
จ่ายงบประมาณประจ าปีประกาศ
การจัดซื้อจัดจ้างสรุปผลกาจัดซื้อ
จัดจ้างไว้ที่บอร์ด ประชาสัมพันธ์
ของ อบต.และเว็บไซต์ของอบต.
เป็นต้น โดยประชาชนสามารถ 

ประชาชนได้รับทราบข้อมูลการใช้
งบประมาณและข้อมูลการจัดซื้อจัดจ้าง 
ของ อบต.โคกตาลผลการประเมิน ITA
ตัวชี้วัดที่ 2 การใช้งบประมาณ มีคะแนน
สูงขึ้นจาก 94.14 คะแนนเป็น 99.57 
คะแนน 



 
 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

 
ข้ันตอน/วิธีการด าเนินการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
ผลการด าเนินการ 

ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 
ในการด าเนินการ 

    เข้าถึงข้อมูลดังกล่าวได้สะดวก
โดยเฉพาะ อย่างยิ่งสามารถ
เข้าถึงข้อมูลทางออนไลน์ได้
ตลอดเวลา 

 

4. ปรับปรุงการท างานด้าน
การใช้ ทรัพย์สินของทาง
ราชการ 

1. จัดท าคู่มือมาตรฐานการ ปฏิบัติงาน การ
ขอยืมทรัพย์สินของ ราชการตามประเภท
งานด้านต่าง ๆ  

2. เผยแพร่เอกสารคู่มือผ่านทาง เว็บไซต์
ของหน่วยงาน 

ส านักปลัด ไตรมาส 1-2
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

มีการจัดท าแบบฟอร์มการ 
ให้บริการยืมทรัพย์สินของ ทาง
ราชการ และสมุดคุม การ
ให้ยืม-คืน ทรัพย์สิน ทาง
ราชการ 

เจ้าหน้าที่ผู้รับผิดชอบ สามารถตรวจสอบ
และ ควบคุม ติดตามการใช้ ทรัพย์สินของ
ทางราชการ ได้อย่างถูกต้อง รวดเร็ว และ
เจ้าหน้าที่ทุกคนใน หน่วยงานน า
แบบฟอร์ม น าไปใช้ต้ังแต่ไตรมาสที่ 1 คิด
เป็น 100% ผลการประเมิน ITA ตัวชี้วัด
ที่ 4 การใช้ ทรัพย์สินของราชการ มี
คะแนนสูงขึ้นจาก 89.70 คะแนนเป็น 
98.49 คะแนน 

5. ขับเคลื่อนกิจกรรมตาม
นโยบาย No Gift Policy 

ประกาศเจตนารมณ์ No Gift Policy มุ่ง
สร้างวัฒนธรรมโปร่งใส ปฏิเสธการรับ
ของขวัญจากการ ปฏิบัติหน้าที่ 

ส านักปลัด ไตรมาส 1-2
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

1. อบต.โคกตาล ประกาศใช้ 
NO Gift Policy 2. ผู้บริหาร
ท้องถิ่น สมาชิกสภาท้องถิ่น 
และ บุคลากรขององค์การ 
บริหารส่วนต าบลโคกตาล 
ด าเนินการตามแนวทาง NO 
Gift Policy 

ผู้บริหารท้องถิ่น สมาชิก สภาท้องถิ่น และ
บุคลากร ของ อบต.โคกตาล ไม่มีเรื่อง 
ร้องเรียนเร่ืองสินบน 



 

มาตรการ/โครงการ/
กิจกรรม 

 
ข้ันตอน/วิธีการด าเนินการ 

 
ผู้รับผิดชอบ 

ระยะเวลา
ด าเนินการ 

 
ผลการด าเนินการ 

ผลลัพธ์/ผลสัมฤทธิ์ 
ในการด าเนินการ 

6.การเปิดเผยข้อมูลและ 
ประชาสัมพันธ์ข้อมูล
ข่าวสาร 

1. ปรับปรุงเว็บไซต์ของหน่วยงาน ให้มี
ความทันสมัย และเพิ่มช่อง ทางการ
ติดต่อสื่อสารกับ บุคคลภายนอกได้
หลากหลาย ช่องทาง เช่น facebook,line 

ส านักปลัด ไตรมาส 1-2
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ ได้
ด าเนินการลงประกาศ ข้อมูล
ข่าวสารที่ส าคัญ ต่าง ๆ 
เผยแพร่ผ่าน เว็บไซต์ หรือผ่าน
ทางเสียง ตามสายรวมถึง
ช่องทาง โซเซี่ยลมีเดีย 

ช่องทางการรับรู้ข้อมูล ข่าวสารของ
ประชาชนมี เพิ่มมากขึ้น และประชาชน 
สามารถเข้าถึงข้อมูลได้ง่าย และสามารถ
ใช้ตรวจสอบ ติดตามผลการด าเนินงาน 
ของหน่วยงานได 

7. เพิ่มช่องทางการ
ให้บริการใน รูปแบบ
ออนไลน์ หรือ E-Service 

1. สร้างช่องทางการให้บริการใน รูปแบบ
ออนไลน์ หรือ E-Service พร้อมทั้ง
ประชาสัมพันธ์ให้ประชาชน ได้รับทราบ 

ส านักปลัด ไตรมาส 1-2
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

เจ้าหน้าที่รับผิดชอบ ได้จัดท า
ช่องทางให้บริการ ในรูปแบบ
ออนไลน์ เช่น EService แบบ
ยื่นค าร้อง ออนไลน์ อบต.โคก
ตาล และ ประชาสัมพันธ์ให้ 
ประชาชนทราบ 

ประชาชนได้รับความ สะดวกในการเข้าถุง
บริการ ของหน่วยงานผ่านทาง รูปแบบ
ออนไลน์และยัง ช่วยประหยัดค่าใช้จ่ายใน 
การติดต่อกับหน่วยงาน 

8. ส่งเสริมการมีส่วนร่วม
ของ ประชาชนในการ
ด าเนินงานตาม ภารกิจของ 
อบต.โคกตาล 

1. ส่งเสริมให้ประชาชนและ บุคคลภายนอก
เข้ามามีส่วนร่วมใน การด าเนินงานตาม
ภารกิจของ อบต. โคกตาล และเผยแพร่ผล
การเปิด โอกาสให้บุคคลภายนอกเข้ามามี
ส่วน ร่วมกับหน่วยงานให้สาธารณชน ทราบ 

ส านักปลัด ไตรมาส 1-2
ปีงบประมาณ 
พ.ศ.2568 

มีการส่งเสริมให้ประชาชน และ
บุคคลภายนอกเข้ามา มีส่วน
ร่วมในการ ด าเนินงานตาม
ภารกิจของ อบต.โคกตาล และ
เผยแพร่ ผลการเปิดโอกาสให้ 
บุคคลภายนอกเข้ามามี ส่วน
ร่วมกับหน่วยงานให้ 
สาธารณชนทราบ 

ประชาชนและ บุคคลภายนอกได้เข้ามา มี
ส่วนร่วมในการ ด าเนินงานตามภารกิจ
ของ อบต.โคกตาล และเผยแพร่ ผลการ
เปิดโอกาสให้ บุคคลภายนอกเข้ามามี 
ส่วนร่วมกับหน่วยงานให้ สาธารณชน
ทราบ ผลการประเมิน ITA ตัวชี้วัดที่ 8 
การปรับปรุง การท างาน มีคะแนนสูงขึ้น 
จาก 74.13 คะแนน เป็น 98.88 
คะแนน 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 


